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RAPORT DE ACTIVITATE

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)
—anul 2024 —

In vederea cresterii procentului de studenti integralisti si a gradului de retinere, au fost luate
masuri de Tmbunatétire a performantelor academice, printr-un program de consiliere la nivelul CCOC
si al fiecdrei facultati, prin consilierii de cariera si consilierii de studii, coordonat institutional de
CCOC, numarul studentilor consiliati fiind prezentat in figura de mai jos:
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Au fost continuate activitatile curente si proiectele de succes ale CCOC:
e ,Zilele Carierei in UTCN” — Editia a Xl-a 2024:

|
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- Expozitie tehnicd in parteneriat cu 45 de companii si cu participarea a peste 1000 de
studenti UTCN si reprezentanti ai mediului economic;

- Masa rotundd cu tema “,Tendinte In dezvoltarea pietei muncii intr-o lume diversa,
echitabila si incluziva” : 26 de companii inscrise la activitate;

- Simuléri de interviu cu reprezentantii firmelor partenere: 254 studenti Inscrisi;

- Coaching de grup pentru studenti si absolventi — dezvoltarea competentelor tehnice si
socio-emotionale — 12 ateliere desfasurate cu firme partenere;

- Lansarea caietului digital de orientare in carierd, destinat elevilor de liceu (realizat in
cadrul proiectului CNFIS-FDI-2023-F-0322).

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdania
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utcluj.ro



MINISTERUL EDUCATIEI

b

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

o Siaptamana Bobocilor in UTCN” — activitatile au fost dedicate studentilor din anul I si au fost
grupate in 3 categorii: Cunoaste-ti facultatea; Cunoaste-ti colegii, universitatea si orasul;
Descopera resursele de sprijin pentru studentii UTCN

- Ora de dirigentie - Intilniri ale
,bobocilor” cu consilierii de studii si cu
reprezentanti ai facultatilor;

- Curs de studentie — intalniri ale
,»bobocilor” cu colegi din ani mai mari;

- Concurs ,,Treasure Hunt Boboci UTCN
2024” - 65 de echipe inscrise, din Cluj-
Napoca si Baia Mare;

- COFFEE GAMES @CeSTI — jocuri de
dezvoltare personald si activitati de grup;

- “Studentia tips&tricks” - atelier online in
scopul de a transmite studentilor din
primul an o serie de sfaturi si trucuri

esentiale pentru a naviga cu succes prin
provocdrile vietii universitare

e Analiza gradului de insertie pe piata muncii a absolventilor UTCN, promotia 2023;

e Consiliere pentru cariera si consiliere psihologica, sedinte individuale si de grup (online si on
site);

e Pregitirea primei sesiuni, atat in facultatile de la Cluj-Napoca cat si in cele de la Baia Mare

e Asigurare consiliere pentru cariera la diferite targuri de profil: JobShop, Tagul locurilor de munca
si orientare in carierd - AJOFM

e Activitati de grup care sa contribuie la dezvoltarea personala a studentilor si la orientarea acestora
in cariera (ateliere, prezentari, sesiuni de indrumare si informare, consiliere de grup, etc) (online si
on site);

e Participare la evenimentul ,Intalnire cu viitorul” organizare de Clubul Francofon de afaceri

Proiectele de tip FDI derulate in perioadele anterioare au continuat cu proiectul CNFIS-FDI-
2024-F-0347 - “FOCUS Student — Facilitarea atingerii Obiectivelor de cariera intr-o

Universitate activa Social, centrata pe Student”. Rezultatele obtinute in proiect:
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Selectarea, consilierea si pregatirea a 12 studenti- iy

wmversiTaTea

ambasadori ai UTCN in cadrul a 2 Workshop-uri Contuldo Consiere s Orientors in Coriers [CCOC) ongonizeazs
pentru dezvoltarea abilititilor de comunicare in “ INFOBOBOC
scopul de a impartasi experienta de student cu Intreabé prorectorul didactic
colegii lor mai mici, proveniti din medii [ skt ios peck bebiset HICH

. . . N . ™ 9,16,23 seplembrie 2024 ~ =
defavorizate, care s-au implicat in seminariile de

orientare in cariera “Primul pas spre facultate®,
adresate elevilor de liceu.

Materiale adresate elevilor de liceu, pentru
orientarea 1n carierda si descrierea ofertei
educationale a UTCN (flyere cu oferta
educationald, material de prezentare a UTCN destinat activitatii “Primul pas spre facultate”,

-

Ghid de cariera “Educatia ta, viitorul tau”);

fitps: / JEoRsllier®uiclyj.ro

Seminarii de orientare in carierd cu tema “Primul pas spre facultate” pentru elevi din mediul
rural si orasele mici, desfasurate cu elevi (peste 100 de elevi) de la 4 licee din judetul
Maramures, Satu Mare si Salaj;

Caietul digital de Orientare 1n cariera destinat elevilor de liceu a fost trimis la peste 40 de licee;
Proiectul ”Caravana UTCN” derulat in colaborare cu OSUT, la 15 unitati de invatamant din
orage sub 10 mii de locuitori si din mediul rural, in judetele Bihor, Sélaj si Bistrita;

A fost realizatd o strategie de marketing si o serie de materiale suport pentru cresterea
vizibilitatii serviciilor CCOC;

Cursul de formare profesionald ,,Coaching de grup”, curs cu o durata de 48 ore, la care au
participat 20 de angajati ai UTCN;

Participare la un schimb de experienta si bune practici cu alte centre de carierd, activitate
organizatd de Centrul de Cariera, Orientare Profesionald si Alumni al Universitatatii Babes
Bolyai Cluj-Napoca, in cadrul ,,Zilele Carierei in UBB”;

3 ateliere de lucru In cadrul Cercului de intervizare pentru consilierii de carierd din facultati;

Un studiu pentru identificarea factorilor care duc la abandon universitar in UTCN, in acest
studiu fiind cuprinse 5 facultati;

3 sesiuni de informare InfoBoboc, adresate studentilor admisi in anul I - peste 850 de
participanti;

Tabara de pregétire ,,FOCUS-Mentor” pentru
22 de studenti-mentori;

S-a continuat programul de mentorat tip peer-
to-peer, pentru facilitarea adaptarii la mediul
universitar a studentilor din anul intai —
derulat in 6 facultati, cu implicarea celor 22 de
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studenti-mentori;

- Programul de consiliere ,,Landing an internship”, care a cuprins: 3 sesiuni de informare si
orientare a studentilor, organizate in format fizic si online in colaborare cu companii din mediul
economic (ARAMIS Group, ARRK, E.ON, EATON, Saint Gobain, Siemens, Synopsys,
UACE, Viarom, Delta Engineering Automation). Tematici abordate: internship, interviu de
angajare, CV.— peste 100 de participanti;

- 3 protocoale de parteneriat incheiate cu parteneri din mediul economic;
- 4 vizite cu studentii la companii;
- Un studiu tehnic privind imbunatatirea functionalitatii platformei de consiliere ESCOUNIV;

- 2 facilitati noi adaugate in platforma ESCOUNIV, 5 functionalitdti existente ale platformei
ESCOUNIV imbunatatite si actualizarea continutului din 6 module ale platformei ESCOUNIV.

Studentii UTCN au beneficiat in permanenti de expertiza consilierului psihologic din cadrul CCOC. In
functie de categoriile de probleme pentru care s-a solicitat consiliere psihologica individuala in anul
2024, situatia a fost urmatoarea:

e 42.11% - dezvoltare personald & adaptare la solicitari;

e 10,53% - probleme psihologice complexe;

e 28,95% - probleme de familie si relationare;

e 9.21% - dificultati academice & risc de abandon scolar;

e 9.21% - orientare 1n cariera si luarea deciziilor.
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